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'de branding' — Begeleider actieve nacht (0.5 - bepaalde

duur)

Jouw uitdaging

Je ondersteunt cliénten met een verstandelijke beperking tijdens de nacht, op afroep, en dit op vlak van persoonlijk

welzijn, verzorging en veiligheid volgens de visie van ‘de branding’. Het betreft actieve nachtdiensten.

Je maakt deel uit van het team van de actieve nacht en rapporteert aan jouw teamcoach. Je bent klantgericht, hebt

ervaring met verzorging en kan goed zelfstandig handelen. Nachtwerk is voor jou een bewuste keuze !
Je bent flexibel, beschikt over een goed inlevingsvermogen en bent steeds positief ingesteld.

Wil je meer info over de inhoud van deze vacature, dan kan je terecht bij Lies Mingneau via mail: of

joke.dermul @debranding.be.

Jouw profiel

Je beschikt over een diploma in een sociale richting, zoals opvoeder, welzijnswerker, ... of bent

verzorgende/zorgkundige/verpleegkundige A2.

We vinden het belangrijk dat je als begeleider van deze mensen gedreven bent om hen een zo kwaliteitsvol
mogelijk leven te laten leiden. Wat zo gewoon mogelijk is, verschilt per bewoner maar het bieden van structuur
en veiligheid ligt aan de basis. Je hebt ervaring met én bent in staat om het moeilijk begrijpbaar gedrag te
accepteren als eigen aan deze cliénten. Je slaagt erin om met hen op een onvoorwaardelijke wijze in relatie te

treden (we steunen hierbij uiteraard heel sterk op de principes van Gentle Teaching).

Het gaat om mensen met een vaak complexe zorgvraag, dus zijn we op zoek naar begeleiders die rust en
vertrouwen uitstralen, veerkrachtig zijn, niet terugschrikken voor moeilijk begrijpbaar gedrag, over het talent
beschikken om zich in hun belevingswereld te verplaatsen en daarmee de boodschap achter het gedrag weten te
achterhalen. We zoeken mensen die flexibel kunnen schakelen en graag als een hecht team samenwerken waarin

open communicatie centraal staat.

Als actief nachtbegeleider kies je 100% voor nachtwerk. Je bent een flexibel persoon die verantwoordelijkheid

durft te nemen wanneer nodig en kan zelfstandig je mannetje staan.

Ons aanbod

® De startdatum kan met jou overeengekomen worden maar is zo snel mogelijk.

® Je krijgt een contract bepaalde duur tot 31/12/2025 met een tewerkstellingsbreuk van 0.5 (19u)
e Je werkt in een beurtsysteem met afwisselend nachten en vrije dagen.

® Je beschikt over een A2 diploma als opvoeder of bent verzorgende/zorgkundige/verpleegkundige A2.

® Je kan rekenen op verloning volgens de barema’s van het VAPH, eventuele dienstige anciénniteit is

meerekenbaar.
® Je kan ook rekenen op een tussenkomst in je woon-werkverkeer.

® Je komt terecht in onze dynamische, sociale organisatie met kansen tot zelfontplooiing en ruimte voor



autonomie. Jouw toekomstige collega’s staan garant voor een aangename werksfeer waar warme zorg, open

communicatie en mogelijkheden voor eigen creatieve inbreng als vanzelfsprekend zijn.
® Voor alle voordelen van tewerkstelling bij de branding, check zeker onze website:

'de branding' vindt het belangrijk een diverse en inclusieve organisatie te zijn. Werken in divers samengestelde
teams maakt ons innovatiever, creatiever en het werk leuker. Iedereen die zich herkent in het profiel wordt daarom

uitgenodigd te solliciteren. Durf jij de stap naar ons te zetten?

Na je sollicitatie ontvang je een automatische bevestiging per e-mail. Wij gaan ondertussen aan de slag en laten zo

snel mogelijk van ons horen !

Solliciteren kan nog tot en met 31/8/2025. De week erna kan je aan antwoordje van ons verwachten.



