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'de branding' — Gastvrouw/Gastheer team

Vlaanderenstraat

Jouw uitdaging

Ben jij een echte schoonmaakheld(in) met oog voor detail en een passie voor een schone en opgeruimde omgeving?

Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wijj zijn namelijk op zoek naar een flexibele medewerker (m/v) die graag poetst, dit voor het onderhoud van een
woonhuis van ‘de branding’. Ook de was, de strijk en de boodschappen voor de bewoners hoort bij het
takenpakket. Je bent in staat je werk zelf te organiseren en je kan vlot inspelen bij onverwachte gebeurtenissen. Je

kan zelfstandig werken, maar ook samenwerken in een team.

Jouw profiel

- Je bent een zorgzaam en warm persoon die goed kan samenwerken en bent positief ingesteld.
- Je poetst graag en houdt van orde en netheid

- Wassen en strijken hoort er ook bij

- Je kan zelfstandig je werk plannen en organiseren

- Je kan goed communiceren

- Je bent kostenbewust in aankopen voor het huishouden

- Je boekt graag resultaat en bent dus resultaatgericht

Er is geen specifiek diploma vereist.

Ons aanbod

® Je werkt 19 uren (halftijds - 19/38) per week als gastvrouw in leefgroep de Vlaanderenstraat 7d 2/3

® Bijj dit contract van 19 uur werk je 1 op 2 zaterdagvoormiddagen (van 8 tot 12) waarvoor je ook een

compensatiedag krijgt in de week

Je krijgt een vervangingscontract om zo snel mogelijk te starten voor een langdurige vervanging (minstens 6

maanden).
Je kan rekenen op verloning volgens de barema’s van het VAPH, eventuele dienstige anciénniteit is meerekenbaar.
Je kan ook rekenen op een tussenkomst in je woon-werkverkeer.

We hebben geen maaltijdcheques maar kunnen je wel elke werkdag een warme maaltijd of belegd broodje tegen

een supervoordelige prijs aanbieden. Dagelijks kan je ook rekenen op gratis verse soep !

Je komt terecht in onze dynamische, sociale organisatie met kansen tot zelfontplooiing en ruimte voor autonomie.
Jouw toekomstige collega’s staan garant voor een toffe en collegiale werksfeer waar warme zorg, open

communicatie en mogelijkheden voor eigen creatieve inbreng vanzelfsprekend zijn.
Voor alle voordelen van tewerkstelling bij de branding, check zeker onze website:

'de branding' vindt het belangrijk een diverse en inclusieve organisatie te zijn. Werken in divers samengestelde



teams maakt ons innovatiever, creatiever en het werk leuker. Iedereen die zich herkent in het profiel wordt daarom
uitgenodigd te solliciteren. Durf jij de stap naar ons te zetten?

Na je sollicitatie ontvang je een automatische bevestiging per e-mail. Wij gaan ondertussen aan de slag en laten zo
snel mogelijk van ons horen!



