
'de	branding'	–	Woonbegeleider	Heirweg	204	-	Huis	5	(0.8
-	bep)

Jouw	uitdaging:
Voor	Huis	5	zijn	wij	op	zoek	naar	een	betrokken	en	zorgzame	begeleider	die	graag	werkt	met	mensen	met	een
uiteenlopende	zorgvraag.	De	zorgvraag	varieert	van	mensen	met	een	licht	tot	matig	verstandelijke	beperking	met
minimale	ondersteuning	tot	mensen	met	een	ernstige	en	meervoudige	beperking	die	intensieve	zorg	nodig	hebben.

Over	de	leefgroep

Huis	5	is	een	bijzondere	plek:	we	bundelen	alle	huidige	kortverblijfkamers	in	één	leefgroep,	aangevuld	met	vaste
bewoners.	De	vaste	plaatsen	gebruiken	we	flexibel:	sommige	bewoners	vinden	er	hun	nieuwe	thuis,	anderen
verblijven	er	in	afwachting	van	een	andere	plaats	binnen	onze	organisatie.	Huis	5	is	een	dynamische	omgeving
voor	bewoners	met	uiteenlopende	zorgvragen.

Jouw	rol

Als	begeleider	speel	je	een	centrale	rol	in	het	dagelijks	leven	van	de	bewoners.	Je	staat	open	voor	verzorgende
taken,	huishoudelijk	werk	en	het	praktisch	organiseren	van	de	leefgroep.

Maaltijden	worden	aangeleverd	door	een	traiteur

De	was	wordt	extern	verzorgd,	maar	jij	zorgt	mee	dat	alles	netjes	op	de	kamers	terechtkomt

Samen	met	je	collega’s	run	je	het	huishouden	van	de	woning

Je	biedt	activiteiten	aan	op	een	basale	en	prikkelende	manier.	De	bewoners	vragen	hier	zelf	niet	actief	naar,	maar
jij	weet	hen	op	een	warme	en	creatieve	manier	uit	te	nodigen	en	te	stimuleren.

Team	en	werkuren

Bezetting:

Ochtend	&	namiddag:	4	medewerkers

Avond:	3	medewerkers

Werkuren	liggen	tussen	6u45	en	21u45

Jouw	profiel
Je	beschikt	over	een	agogisch	diploma	zoals	jeugd	en	gehandicaptenzorg,	leefgroepenwerking,	...

Je	wil	graag	werken	met	verschillende	doelgroepen	en	staat	open	om	ook	mensen	met	moeilijk	begrijpbaar	gedrag
te	begeleiden.

Je	schrikt	niet	terug	voor	variatie	in	je	job	en	kan	vlot	inspelen	op	verschillende	zorgvragen.

Je	bent	flexibel,	beschikt	over	een	goed	inlevingsvermogen	en	bent	steeds	positief	ingesteld.

Je	kan	structuur	bieden	en	verantwoordelijkheid	opnemen	binnen	de	werking	van	de	woning.

Je	houdt	van	verzorgend	werk	en	basaal	werken.



Je	kan	goed	samenwerken,	staat	open	voor	de	mening	van	een	ander	en	bent	klantgericht.

Je	hebt	al	kennisgemaakt	met	de	doelgroep	van	mensen	met	een	ernstige	en/of	meervoudige	verstandelijke
beperking.

Ons	aanbod
Je	krijgt	een	contract	van	bepaalde	duur,	voor	30.4u/38	(0.8)	om	zo	snel	mogelijk	te	starten.

Je	werkt	1	op	2	weekends.	Er	zijn	geen	gesplitste	diensten.

Je	komt	terecht	in	een	ervaren	team	waar	je	je	steentje	bijdraagt	om	onze	cliënt	een	fijne	dag	te	bezorgen	en
intussen	veel	bijleert.

Naast	een	aantrekkelijk	loon	krijg	je	ook	een	vergoeding	woon-werkverkeer,	er	is	een	extra	vergoeding	voor
weekend-,	avond-	en	nachtwerk	en	feestdagen.

Wij	hebben	helaas	geen	maaltijdcheques	maar	bieden	onze	medewerkers	graag	elke	werkdag	een	warme
maaltijd	of	belegd	broodje	aan	tegen	een	heel	voordelige	prijs.

Je	kan	rekenen	op	verloning	volgens	de	barema’s	van	het	VAPH,	eventuele	dienstige	anciënniteit	is
meerekenbaar.

Je	komt	terecht	in	onze	dynamische,	sociale	organisatie	met	kansen	tot	zelfontplooiing	en	ruimte	voor
autonomie.	Jouw	toekomstige	collega’s	staan	garant	voor	een	aangename	werksfeer	waar	warme	zorg,	open
communicatie	en	mogelijkheden	voor	eigen	creatieve	inbreng	als	vanzelfsprekend	zijn.

Voor	alle	voordelen	van	tewerkstelling	bij	de	branding,	check	zeker	onze	website:

'de	branding'	vindt	het	belangrijk	een	diverse	en	inclusieve	organisatie	te	zijn.	Werken	in	divers	samengestelde
teams	maakt	ons	innovatiever,	creatiever	en	het	werk	leuker.	Iedereen	die	zich	herkent	in	het	profiel	wordt	daarom
uitgenodigd	te	solliciteren.	Durf	jij	de	stap	naar	ons	te	zetten?

Na	je	sollicitatie	ontvang	je	een	automatische	bevestiging	per	e-mail.	Wij	gaan	ondertussen	aan	de	slag	en	laten	zo
snel	mogelijk	van	ons	horen!


