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Jouw uitdaging

Zorg jij graag voor anderen en haal je voldoening uit kleine, betekenisvolle momenten? Dan ben jij
misschien de collega die we zoeken.

Binnen Huis 3 van 'de branding' ondersteun je onze cliénten met een ernstig verstandelijke en meervoudige
beperking in hun dagelijks leven. Je werkt vanuit een warme, respectvolle visie op zorg en draagt bij aan een

veilige en huiselijke leefomgeving.

Je biedt intensieve, dagelijkse ondersteuning op vlak van wonen en welzijn. Daarbij ligt de nadruk op verzorging
en het begeleiden bij ADL (activiteiten van het dagelijkse leven) en PDL (passiviteiten van het dagelijkse leven).

Je bent nabij, betrokken en speelt flexibel in op de noden van de cliént.

Met jouw positieve ingesteldheid en sterk inlevingsvermogen maak je écht het verschil. Je voelt je goed in
verzorgend werk en haalt energie uit het ondersteunen van mensen die volledig op jou rekenen. Je blijft positief,

ook in uitdagende situaties.

Jouw rol
Als verzorgende voor de dienst Gezinszorg H. Hart neem je een brede rol op binnen het dagelijkse leven en de

organisatie van de woning.
e Je staat open voor verzorgende taken en ondersteunt bewoners bij ADL
® Je neemt huishoudelijke taken op en helpt mee het huishouden van de woning organiseren
e Maaltijden worden aangeleverd door een traiteur
® De was wordt extern verzorgd, maar jij zorgt mee dat alles netjes terug op de kamers terechtkomt
® Je bent verantwoordelijk voor de praktische en organisatorische werking van de leefgroep

® Je biedt activiteiten op maat aan, zowel buitenshuis als binnenshuis, afgestemd op de interesses en

mogelijkheden van de bewoners
Team en werkuren
® Bezetting: 2 medewerkers per dienst

® Werkuren liggen tussen 6u45 en 21u45

Jouw taken

® Je beschikt over een diploma verzorgende
® Je bent warm, duidelijk en kan goed omgaan met sterke persoonlijkheden
® Je combineert verzorgend werken met structuur, voorspelbaarheid en agogisch handelen

® Je werkt zelfstandig, maar bent ook een fijne collega binnen het team

Je houdt van een actieve leefgroep en kan bewoners blijven motiveren en stimuleren



e Ervaring met ouder wordende personen met een verstandelijke beperking is een meerwaarde
e Dagelijkse ondersteuning bieden aan de cliénten op vlak van administratie, ADL, relaties,...
e Een antwoord bieden op de wensen en behoeften van de cliénten op de verschillende domeinen:
o Wonen (de woning, persoonlijke hygiéne en verzorging, maaltijden, het huishouden)
o Werk/Dagbesteding (toegankelijkheid tot werk/dagbesteding, communicatie en samenwerking)
o Leven in de samenleving (mobiliteit, vrijetijdsbesteding, inclusief leven)
° Vorming
o Gedrag en ongewenst gedrag (psychische, psychiatrische en gedragsproblemen, agressiebeheersing)
o Gezondheid en veiligheid (medicatie, voeding, gezondheidszorg, lichamelijk en emotioneel welzijn)
o Sociaal leven (relaties, sociale vaardigheden en seksualiteit, sociaal netwerk)

o Rechtsbescherming en misbruik (besteden van eigen middelen, beschermingsmaatregelen,

zelfbepaling)
o Medische problematieken (paramedische zorgen, specifieke medische zorgen)

® Je overlegt met en/of rapporteert aan het intern en extern netwerk ifv van een optimale afstemming om de

individuele ondersteuningsvragen van de cliénten te kunnen beantwoorden

Ons aanbod

® Je kan rekenen op een arbeiderscontract van onbepaalde duur voor 0.8 (30.4/38). Je kan zo snel mogelijk

starten.

® Je komt terecht in een ervaren team waar je je steentje bijdraagt om onze cliént een fijne dag te bezorgen en

intussen veel bijleert..
e Je wordt verloond volgens de barema's van het PC318.02, eventuele dienstige anci€nniteit is meerekenbaar.
® Je krijgt maaltijdcheques en een vergoeding woon-werkverkeer

® Je staat op de payroll van Gezinszorg H. Hart Kortrijk en hebt als vaste werkplaats Huis 3 van 'de branding'
op het adres Heirweg 204 - 8500 Kortrijk.

e Erzijn geen gesplitste diensten.

® Je komt als verzorgende van de dienst gezinszorg terecht in onze dynamische, sociale organisatie met kansen
tot zelfontplooiing en ruimte voor autonomie. Jouw toekomstige collega’s staan garant voor een aangename
werksfeer waar warme zorg, open communicatie en mogelijkheden voor eigen creatieve inbreng als

vanzelfsprekend zijn.
® Voor alle voordelen van tewerkstelling bij de branding, check zeker onze website:

'de branding' vindt het belangrijk een diverse en inclusieve organisatie te zijn. Werken in divers samengestelde
teams maakt ons innovatiever, creatiever en het werk leuker. Iedereen die zich herkent in het profiel wordt daarom

uitgenodigd te solliciteren. Durf jij de stap naar ons te zetten?

Na je sollicitatie ontvang je een automatische bevestiging per e-mail. Wij gaan ondertussen aan de slag en laten zo

snel mogelijk van ons horen!



