
'de	branding'	–	Woonbegeleider	Maaiweg	2-3-4

Jouw	uitdaging
Voor	de	woningen	van	de	Maaiweg	in	Kuurne	zijn	we	op	zoek	naar	een	halftijdse	woonbegeleider.	Deze	werking
omvat	drie	aan	elkaar	palende	woningen	voor	telkens	vier	mensen	met	een	licht	tot	matig	verstandelijke
beperking.	Onze	cliënten	zijn	vrij	zelfstandig.	Als	begeleider	is	het	jouw	taak	om	te	zorgen	voor	een	goeie,
huiselijke	sfeer	en	de	vragen	van	de	bewoners	op	te	vangen.	Je	leidt	de	planning	en	de	vrije	tijd	van	cliënten	mee	in
goede	banen,	begeleidt	hen	bij	activiteiten	en	organiseert	mee	de	dagelijkse	boodschappen	en	het	huishouden.

Je	werkt	deeltijds	(19u)	als	woonbegeleider	in	de	huizen	van	de	Maaiweg.	Je	werkt	1	weekend	op	4	(9-13u	of	14-
19u).

Je	werkt	ondersteunend	en	activerend	met	als	doel	de	zelfsturendheid	van	de	cliënt	te	verhogen.

Je	maakt	deel	uit	van	een	ervaren	woonteam	en	rapporteert	aan	de	teamcoach.

Je	slaagt	erin	het	intern	en	extern	netwerk	zoveel	mogelijk	te	betrekken	om	de	cliënt	zo	optimaal	mogelijk	te
ondersteunen.	Je	neemt	vlot	contact	met	de	familie	van	de	cliënten	of	met	andere	diensten,	in	functie	van	het
ondersteunen	van	de	cliënten.

Jouw	profiel
Je	bent	een	warm	persoon	en	ziet	een	halftijdse	job	als	woonbegeleider	als	een	mooie	uitdaging.	Je	bent	flexibel	en
durft	verantwoordelijkheid	nemen	wanneer	nodig.	Je	kan	zelfstandig	werken	en	hebt	talent	voor	organisatie.
Daarnaast	ben	je	ook	sterk	in	overleg	en	info-overdracht	met	collega's.

Je	beschikt	over	een	diploma	A1-A2	in	een	sociale	richting	(bv.	opvoeder,	maatschappelijk	werker,	toegepaste
psychologie,	…).

Wil	je	graag	meer	informatie	over	de	inhoud	van	deze	vacature,	dan	kan	je	bij	Annelies	Delva	terecht	op	het
nummer	056/36	40	41.

Ons	aanbod
Je	kan	starten	vanaf	6	september	2026	en	krijgt	een	vast	contract	(onbepaalde	duur)	voor	halftijdse
tewerkstelling	met	1	op	4	weekends	(diensten	9-13u	of	14-19u)

Je	hebt,	ter	compensatie	van	de	weekenddiensten,	een	vrije	dag	in	de	week.

Tijdens	de	week	wisselen	je	diensten	af	tussen	een	ochtenddienst	(8u-11u30),	namiddagdienst	(14-17u)	of
avonddienst	(16u-19u	of	tot	20u).

Je	mag	rekenen	op	een	aangename	werksfeer,	in	een	dynamisch	team	en	in	een	groeiende	organisatie.

Je	wordt	verloond	volgens	de	barema’s	van	het	VAPH.	Geldige	en	verworven	anciënniteit	wordt	meegerekend.

Je	kan	rekenen	op	een	actief	welzijns-	en	vormingsbeleid.

Je	kan	dagelijks	genieten	van	enkele	voordelen,	gratis	of	aan	gunsttarief	bv	warme	maaltijd,	vers	belegd	broodje,
verse	soep,	…

Je	kan	ook	rekenen	op	een	tussenkomst	in	je	woon-werkverkeer.

Er	zijn	ook	heel	wat	personeelsvoordelen	in	de	vorm	van	kortingen	in	verschillende	winkels,	pretparken	en



dergelijke.

Voor	alle	voordelen	van	tewerkstelling	bij	‘de	branding’,	check	zeker	onze	website	().

'de	branding'	hecht	waarde	aan	een	diverse	en	inclusieve	organisatie.	Werken	in	divers	samengestelde	teams	maakt
ons	innovatiever,	creatiever	en	het	werk	leuker.	Iedereen	die	zich	herkent	in	het	profiel	wordt	daarom	uitgenodigd
te	solliciteren.	Durf	jij	de	stap	naar	ons	te	zetten?

Na	je	sollicitatie	ontvang	je	een	automatische	bevestiging	per	e-mail.	Wij	gaan	ondertussen	aan	de	slag	en	laten	zo
snel	mogelijk	van	ons	horen!


